Cultures du Cœur et Lire et Faire Lire développent leur partenariat pour la lecture dans les relais sociaux
Lire et faire Lire et Cultures du Cœur défendent un objectif commun d’accès à la culture.
Elles ont choisi de travailler en partenariat dans la perspective de faciliter l’accessibilité à la lecture aux familles et/ou enfants en situation de difficulté sociale fréquentant les structures sociales, médico-sociales et éducatives. La gratuité des actions est la seule retenue.  

Après signature d’une convention en novembre 2016, Lire et faire lire invite ses coordinations départementales à prendre contact dès à présent avec les représentants des structures territoriales Cultures du cœur de leur région afin de les rencontrer et définir les modalités d’un partenariat local.

Cultures du Cœur est une association nationale, construite avec un réseau de 40 associations territoriales dont 11 coordinations régionales et 1 structure à l’international au Québec (Liste réseau Annexe 3), ayant pour objet de lutter contre l’exclusion et d’agir en faveur de l’insertion sociale des personnes les plus démunies en facilitant leur accès à la culture, au sport et aux loisirs. 

À cette fin, les structures territoriales Cultures du Cœur assurent l’interface, par l’intermédiaire de structures et d’organismes sociaux partenaires, entre les lieux de diffusion culturelle et les personnes en situation de précarité. 

L’association Cultures du Cœur s’engage à animer son réseau national de structures territoriales afin que les présidentes et présidents de celles-ci engagent des partenariats locaux avec les coordinations départementales Lire et faire Lire ; à préciser au public les modalités de partenariat avec les délégations de Lire et faire Lire : sensibiliser les relais sociaux Cultures du Cœur adhérents à l’action menée par Lire et faire Lire, accueillir les bénévoles dans les structures sociales.
Cultures du Cœur propose à Lire et faire Lire une action de formation d’une journée à l’attention de ses bénévoles afin de les sensibiliser à la médiation culturelle et à la connaissance du champ social. Cette journée de formation pourra être proposée en Région si un groupe de 8 stagiaires minimum est constitué (Offre formation Annexe 1). Les actions de formations sont payantes avec une prise en charge possible par les fonds de formation mobilisables sur les bénévoles. En effet, Cultures du Cœur est organisme de formation agréé.
Mise en œuvre de conventions au niveau territorial

Lire et faire Lire s’engage dans la lutte contre l’exclusion, organisée par Cultures du Cœur. 
Cultures du Coeur et Lire et faire lire s’engagent à favoriser, autant que faire se peut, la mise en place de projets coconstruits permettant l’accès à la lecture dans les relais sociaux par les coordinations départementales Lire et faire Lire et les structures territoriales Cultures du Cœur.  

L’ensemble de ces engagements font l’objet de conventions locales entre les coordinations départementales de Lire et faire Lire concernées et les structures territoriales Cultures du Cœur, établies selon le modèle joint (Convention type Annexe 2) pour une durée d’un an reconductible par tacite reconduction.

Lire et faire Lire proposera à ses coordinations départementales l’offre de formation d’une journée mise en œuvre par Cultures du Cœur à l’attention des bénévoles de son réseau.
Les structures nationales de Lire et faire Lire et Cultures du Cœur mobiliseront leurs structures territoriales afin de collecter les différents bilans.
Annexe 1 
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FORMATION :

Les enjeux de la médiation culturelle dans le champ social
Objectifs de la formation :

· Sensibiliser les bénévoles de Lire et Faire lire à la médiation culturelle dans le champ social
· Leur permettre de mieux connaître les dispositifs de médiation mis en place par les travailleurs sociaux pour s’y associer

· Comprendre les appréhensions et les attentes des publics 
· Concevoir des projets avec les publics
Durée de la formation :

12 Heures
Matinée (9H30-12H30 : Apports de clés de compréhension sur le secteur social et son mode fonctionnement
I- Nature et spécificités du champ social

( Introduction 

- Tour de table : état des lieux des expériences de chacun en matière d’accueil et d’accompagnement des publics (difficultés rencontrées, attentes spécifiques…)

Quelle motivation pour intervenir dans le champ social
( Présentation d’une typologie du champ social :

- Les acteurs et les publics

Support pédagogique : livret de présentation des différents secteurs du social
( Les enjeux de la médiation culturelle dans le champ social
-  Introduction à la médiation culturelle dans le champ social

-  En quoi la culture constitue t-elle un levier d’insertion ?
-  Comment associer une action culturelle à une action sociale ?

 - Présentation du dispositif de Cultures du Cœur et de ses enjeux

Après-midi (14H00-17H00) :

II - L’action en direction des publics du champ social 

( Les publics : 
- Le parcours des usagers jusqu’à la structure culturelle : identification des appréhensions, des obstacles et des effets relatifs à la sortie culturelle
-Transmission d’outils pour surmonter les obstacles rencontrés (Support pédagogique : graphique)
ANNEXE 2
Modèle de convention de partenariat entre les structures territoriales du réseau Cultures du Cœur et Lire et Faire lire 
CONVENTION DE PARTENARIAT TERRITORIAL 
Entre :

La coordination départementale Lire et Faire Lire 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Représentée par xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx,

d'une part,

Et, 

Cultures du Cœur xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Association soumis à la loi 1901, déclarée sous le numéro de SIREN xxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Représentée par son Président, xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Préambule
Lire et faire lire et Cultures du Cœur ont choisi, par la signature d’une convention nationale de travailler en partenariat afin de faciliter et de développer l’accessibilité à la lecture aux personnes en situation d’exclusion sociale, culturelle et économique. Dans le cadre de ce partenariat, Lire et faire lire met à disposition de Cultures du Cœur des bénévoles qui seront amenés à animer des temps de lecture dans les structures sociales adhérentes à Cdc territorial auprès des familles et/ou des enfants.
La coordination départementale Lire et faire lire de               souhaite s’associer à cette démarche et la développer localement en collaboration avec l’association Cultures du Cœur xxxxxxxxxxxxx selon les modalités définies dans la présente convention.
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1 : Objet de la convention

Le présent accord a pour objectif de fixer un cadre de coopération entre la coordination départementale Lire et faire lire           et l’association territoriale Cultures du Cœur, afin de faciliter l’accès à la lecture à un public qui en reste habituellement exclu ou à un public dit « éloigné de la culture » notamment pour des raisons socioéconomiques, socioculturelles ou financières.

Article 2 : Engagements de l’association territoriale Cultures du Coeur
L’association territoriale Cultures du Cœur s’engage à :

· mettre en œuvre tous les moyens nécessaires au bon déroulement de l’action, dans le respect de la charte déontologique de l’association (annexe 2),
· préciser aux relais les modalités d’intervention et de programmation de l’action de Lire et faire lire,
· produire, dans un délai maximum de six mois après l’arrivée à terme de la convention, un bilan social détaillé, relatif à l’action,
· garantir que les structures relais et les personnes se présentant de sa part constituent des groupes de personnes et des personnes relevant du champ social.

Article 3 : Engagements de la coordination  départementale lire et faire lire
3.1 Mise à disposition de bénévoles dans le cadre d’atelier :
La coordination départementale Lire et faire lire       met à disposition des structures territoriales Cultures du cœur des bénévoles qui seront ensuite mis à disposition des structures relais adhérentes afin d’animer des séances de lecture en faveur des familles et/ou enfants en difficulté sociale.
Ces séances seront coordonnées en concertation avec la structure territoriale Cultures du Cœur xxxxxx.
Article 4 : Suivi du partenariat

Pour assurer le suivi de la présente convention, les parties désignent les interlocuteurs suivants :
Pour l’association Cultures du Cœur : [nom de la personne référente], tél. : [téléphone]
Pour la coordination départementale Lire et faire lire: [nom de la personne référente], tél. : [téléphone]

Article 5 : Evaluation

Une évaluation commune entre les deux partenaires sera mise en place à l’issue de la convention ; ce bilan sera transmis aux entités nationales des deux structures. 
Article 6 : Modalités financières

Il n’y a aucune modalité financière, seule la gratuité est appliquée dans ces actions. 
Article 7 : Durée

La présente convention est conclue pour une durée d’un an à compter de sa date de signature et est reconductible deux fois, dans la limite totale de trois ans.

Article 8 : Résiliation

En cas de litige portant sur l’interprétation ou l’exécution, par l'une ou l'autre des parties, de l’une des obligations prévues à la présente convention, celle-ci est résiliée de plein droit, après mise en demeure effectuée par lettre recommandée avec avis de réception restée sans réponse pendant un délai de 15 jours.

Article 9 : Litiges

La présente convention est soumise en toutes ses dispositions à la loi française et tous les différends relatifs à son interprétation ou à son exécution relèvent du tribunal administratif.
Fait à …………………………….., le 

Pour la coordination départementale 
Pour l’Association territoriale Cultures
Lire et faire lire [département concerné]
du Cœur de [région/département /territoire concerné] 
ANNEXE 3
Le réseau des associations territoriales du réseau Cultures du Cœur 

STRUCTURE NATIONALE

72, avenue Denfert Rochereau – 75 014 Paris 
Tél. 01 46 73 92 20 

cdc@culturesducoeur.org
Structures de la région ILE-DE-FRANCE

Paris
75 014 Paris

cdc75@culturesducoeur.org 

Hauts-de-Seine
92 Fontenay-aux-Roses

Cdc92@culturesducoeur.org
Seine et Marne
77 Meaux
Cdc77@culturesducoeur.org
Seine-Saint-Denis
Claudine JOUBERT, Présidente

61, rue Victor Hugo - 93 500 PANTIN 

Val-de-Marne
94 Boissy-Saint-Léger
Cdc94@culturesducoeur.org
Val-d’Oise
95 Cergy Pontoise
cdc95@culturesducoeur.org
Haut-Rhin
68 WATTWILLER

Cdc68@culturesducoeur.org
Aquitaine

33 BEGLES
cdcaquitaine@culturesducoeur.org 

Structure départementale de la Gironde
33  CENON

cdc33@culturesducoeur.org 

Structure départementale des Landes
40 MONT-DE-MARSAN

cdc40@culturesducoeur.org 

Structure départementale des Pyrénées Atlantiques
66  BIARRITZ

Tél. 05 56 86 60 06
cdc64@culturesducoeur.org
Structure départementale de la Dordogne
24 PERIGUEUX

cdc24@culturesducoeur.org 

Auvergne

63  CHAMALIERES

cdcauvergne@culturesducoeur.org 

Centre et Indre-et-Loire
37 TOURS

Cdc37@culturesducoeur.org
Loiret
45 ORLEANS 

Cdc45@culturesducoeur.org
Loir-et-Cher
41 BLOIS

Cdc41@culturesducoeur.org
Champagne-Ardenne
51 REIMS 

cdcchampagneardenne@culturesducoeur.org
Ardennes

Cdc08@culturesducoeur.org

Aude
11 NARBONNE

Cdc11@culturesducoeur.org
Gard

30 Nimes
Cdc30@culturesducoeur.org
Haute Garonne
31 TOULOUSE
cdc31@culturesducoeur.org 

Lot
46 CAHORS

Cdc46@culturesducoeur.org
Tarn-et-Garonne
82 MONTAUBAN

cdc82@culturesducoeur.org
Tarn
81 ALBI

cdc81@culturesducoeur.org
Aveyron
12 Rodez

Cdc12@culturesducoeur.org

Nord Antenne de Lille

59 Lille
cdcnord@culturesducoeur.org
Nord Antenne de Dunkerque

59 DUNKERQUE

Normandie
76 ROUEN

cdchautenormandie@culturesducoeur.org
Maine

72 LE MANS

Mediation.pdll@culturesducoeur.org
Charentes
cdc16@culturesducoeur.org 

Var 
83 TOULON

Cdc83@culturesdcuoeur.org
Alpes-Maritimes

06 CANNES

Cdc06@culturesdcuoeur.org
Vaucluse
84 AVIGNON

Cdc84@culturesdcuoeur.org
Bouches-du-Rhône
13 MARSEILLE

Cdc13@culturesdcuoeur.org
Isère
38 GIERES

Cdc38@culturesdcuoeur.org
Drôme et de l’Ardèche
26 VALENCE

Cdc26@culturesdcueour.org
Savoie
73 LA RAVOIRE

Cdc73@culturesducoeur.org
Guadeloupe 

cdcguadeloupe@culturesducoeur.org


